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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД ДИРЕКТОРА  

ВТОРОЙ САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЙ ГИМНАЗИИ  

ЗА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 
           

              В 2022-2023 учебном году работа Второй Санкт-Петербургской 

Гимназии выстраивалась в соответствии с Программой Развития Гимназии 

«Качество образования как основа самореализации личности». Цель 

достижения качественных результатов легла в основу сегодняшнего доклада 

по результатам 2022-2023 учебного года. 

 

  На 31 мая 2023 года в Гимназии в 51 классе обучались 1407 учащихся. 

 

 Окончили 1 – 4 классы 461 учащийся;  

средний балл успеваемости – 4,6; 

не справились с освоением учебной программы на 31 мая – 2 человека, 

на 01 сентября – 1 ученик. 

 

 Окончили 5 – 9 классы 670 учащихся;  

средний балл – 4,14; 

не справились с освоением учебной программы на 31 мая – 26человек, 

на 31 августа - 4 ученика.  

 

Результаты ГИА девятиклассников: 

 

из 123 выпускников Аттестаты получили ВСЕ; 

средний балл по русскому языку – 4,7, по математике – 4,3 

 

 Окончили 10 – 11 классы 276 учащихся;  

средний балл – 4,35; 

не справились с освоением учебной программы на 31 мая – 20 учащихся; 

изменили образовательный маршрут (перешли в другие ОУ 4 ученика. 

 

Результаты ГИА выпускников Гимназии: 

 

Выпуск 2023 года  - 135 человек. 

Обязательные экзамены – русский язык и математика. 

Русский язык сдали все; средний балл – 82,1 (в России – 68,43);  

90 баллов и выше получили на ЕГЭ - 30 выпускников. 

Математику сдали 134 выпускника. Профильную математику сдавали 

54,1%; средний балл – 66,8 (в России – 55,62);  

75 баллов и выше получили -  23 выпускника. 
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Экзамены по выбору: 

 

 Английский язык – 49,6%; средний зал – 75,2 (Россия – 66,31);  

90 баллов и больше получили – 6 выпускников;  

 Обществознание – 33,3%; средний балл – 63,6 (Россия – 58,39);  

90 баллов и выше получили – 1 выпускник; 

 Информатика – 17,8%; средний балл – 69,2 (Россия – 58,39);  

75 баллов и выше получили - 10 выпускников; 

 Литература – 15,6%; средний балл – 73,4% (Россия – 63,97);  

90 баллов и выше получили 4 человека; 

 История – 10,4%; средний балл – 76 (Россия- 56,37);  

90 баллов и выше получили – 3 выпускника; 

 Какие предметы еще выбрали наши выпускники 2023 года:  

физику – 13 человек; биологию – 12 человек; химию – 10 человек; 

географию – 3 человека; французский и немецкий – по 1 человеку. 

 

 Три выпускницы получили 100 баллов на ЕГЭ.  

Г. Алина и Э. Злата – по русскому языку 

Е.  Мария - по литературе 

 26 выпускников получили Аттестаты с отличием и медаль “За особые 

успехи в учении“ 

 14 выпускников по результатам обучения и успехам в олимпиадном 

движении награждены Почетным знаком правительства Санкт-

Петербурга “За успехи в обучении”. 

 96% выпускников поступили в ВУЗы. 

 3 выпускника поступили в средние специальные учебные заведения;  

2 выпускника находятся еще в поиске. 

 79 выпускников продолжают обучение в ВУЗах в соответствии с 

профилем класса. 

 Самые популярные ВУЗы у наших выпускников: 

СПб ГУ 

ВШЭ 

СПб Экономический университет 

Политехнический Университет 

ИТМО 

  Другим очень важным показателем качества образования являются 

результаты олимпиад, соревнований, конкурсов. 

 

1 – 4 классы:        

 

• Вокальный ансамбль «Нотки Джем» – победитель XVI международного 

детско-юношеского конкурса "Теремок», Регионального конкурса вокальных 

ансамблей «Поющие сердцем», Всероссийского конкурса- фестиваля 

патриотической песни «Моя Россия – 2023»; 
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• Всероссийская олимпиада «Эколята-молодые защитники природы» - 

победитель; 

• Санкт-Петербургская математическая олимпиада – диплом 1 степени; 

• VI Открытая региональная олимпиада по математике для учащихся 

начальной школы – 3 место; 

• XIX Всероссийский конкурс исследовательских и творческих работ "Мы 

гордость Родины" – дипломы 1 и 2 степени; 

• XIX международный конкурс научно-исследовательских и творческих 

работ "Старт в науке" – 1 место, дипломы 1 и 2 степени; 

• Городской конкурс видеоработ «Одноклассники читают классику"» - 1 

и 3 место; 

• Всероссийском конкурс детских рисунков «Удивительный космос и 

космические изобретения» (Центр Технологической Поддержки Образования 

Московского Физико-Технического Института (НИУ)) – 1, 2 3 места; 

• VII региональный фестиваль-конкурс «Наследники Вселенной» 

Региональный творческий конкурс «Космос глазами детей» - 1 и 3 место; 

• VIII Всероссийский конкурс «Базовые национальные ценности» - 1, 2, 3 

места; 

• Всероссийский конкурс «Стиль жизни – здоровье! 2022» - дипломы 2 и 

3 степени.  

• Выпускники начальной школой стали победителями и призерами 

ВСОШ по экономике на городском этапе. 

 

5 – 11 классы: 

 

 250 гимназистов стали победителями и призерами Всероссийской 

олимпиады школьников по 23 предметам; 

 50 – победителями и призерами регионального этапа по 16 предметам; 

 2 ученика Гимназии представляли Санкт-Петербург на Всероссийском 

этапе; 

 480 дипломов получили ученики Гимназии на конференциях, конкурсах, 

соревнованиях различного уровня. 

          Уже 27 лет при активном участии творческих учителей и при поддержке 

благотворителей в Гимназии реализуется Программа “Одаренные дети”: 

 Спецкурсы по разным предметам 

 Афинская школа (развитие интеллектуальных способностей – 2-4 

классы, 5-11 Клуб “Что? Где? Когда?”) 

 Научные конференции (“Малая Академия” 2-8 классы; городская 

научно-практическая конференция “Путь в науку” 9-11 классы) 

 Шахматный клуб  

 Конференция “Невская модель ООН” 9-11 классы 

 Городской Конкурс юных музыкантов памяти Е. А. Мравинского 

 Спортивные соревнования => гимназические Олимпийские игры 

 ОДОД, в котором работают 32 коллектива, кружков и секций. 
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          Говоря о качественном образовании, нельзя забывать и об условиях, 

которые созданы в Гимназии для организации учебно-госпитального 

процесса. 

 

Бюджет Гимназии: 

 
№, 

п/п 

Наименование показателя Направления 

расходования 

финансирования,  

руб. 

Примечание 

1. 

Субсидии  

на финансовое обеспечение 

выполнения 

государственного задания, 

всего 273 170 789,77   

  в том числе:     

1.1. 

Оплата труда и начисления на 

выплаты по оплате труда, 

всего, в том числе:  217 588 259,52   

1.1.1. 

заработная плата и иные 

выплаты работникам                     167 430 368,84 

должностной оклад, доплаты и 

надбавки, оплата за счет работодателя 

больничных (3 дня) 

1.1.2. 

начисления на выплаты по 

оплате труда  50 157 890,68 

страховые взносы в Пенсионный фонд, 

на обязательное медицинское и 

социальное страхование 

1.2. 

Приобретение работ, услуг, 

всего, в том числе                                 28 216 037,74   

1.2.1. услуги связи                           180 901,44 

услуги местной (внутризоновой, 

междугородной, международной) 

телефонной связи, услуги проводного 

радиовещания 

1.2.2. коммунальные услуги                    9 444 068,55 

Электроснабжение, водоснабжение и 

водоотведение, теплоснабжение и 

горячая вода, газоснабжение 

1.2.3. 

работы (услуги) по содержанию 

имущества, в том числе:                            14 113 779,47   

1.2.3.1 

работы и услуги по содержанию 

недвижимого и особо ценного 

движимого имущества 2 144 196,26 

Вывоз мусора, дератизация и 

дезинфекция, очистка кровли от снега и 

наледи,мытье фасадов и окон, натирка 

паркета,обслуживание 

вентилляционного, холодильного и 

технологического оборудования, 

оборудования систем обслуживания 

зданий, противопожарные мероприятия 

и пр. 
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1.2.3.2 

текущий ремонт помещений 

Гимназии 3 627 483,21 

Выполнение работ по замене 

заполнений оконных проемов, по 

замене светильников и ремонту 

потолков, а также ремонтных работ в 

помещениях 1-го этажа Второй Санкт-

Петербургской Гимназии по адресу: 

СПб, ул. Казанская, дом 27, лит. А 

  

текущий ремонт помещений 

Гимназии 8 342 100,00 

Выполнение работ по текущему 

ремонту кабинетов в здании ГБОУ 

Вторая Санкт-Петербургская Гимназия 

по адресу: Санкт-Петербург, ул. 

Казанская, дом 27, литер А 

1.2.4. прочие работы (услуги)                 4 477 288,28 

приобретение программного 

обеспечения (лицензии), услуги 

физической круглосуточной охраны, 

тревожная кнопка, информационные 

услуги, медицинские осмотры, 

повышение квалификации работников 

1.3. 

Налог на имущество, земельный 

налог 772 440,00   

1.4. 

Приобретение основных 

средств 23 735 816,79 

поставка компьютерного оборудования 

для образовательного процесса и 

сетевого оборудования: приобретено 

оборудование на сумму  12 948 600,00 

руб. (интерактивные панели, 

универсальный робототехнический 

комплекс, сетевое оборудование), 

планируется еще приобрести на сумму 

10 126 400,00 руб. (интерактивные 

панели, мебель для учебных кабинетов, 

рабочие станции). 

1.5. 

Приобретение материальных 

запасов 2 858 235,72 

поставка санитарно-гигиенических 

изделий и хозяйственных товаров, 

дезинфицирующих средств (697 825,72 

руб.), комплектующих для 

компьютеров и оргтехники (1 032 

000,00 руб.), бумаги для офисной 

техники (348 450,00 руб.), 

бутилированной воды (111 460,00 руб.), 

картриджей (436 000,00 руб.), призов и 

подарков для награждения победителей 

конкурсов, аттестатов (232 500,00 руб.) 

2. Субсидии на иные цели, всего 178 038 287,40   

  в том числе:     
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2.1. 

Приобретение учебных изданий 

для комплектования 

библиотеки 1 513 779,00 

2 452 шт. учебной литературы и 

пособий для пополнения 

библиотечного фонда 

2.2. 

Приобретение оборудования 

для пищеблока 76 000,00 приобретен холодильный шкаф 

2.3. 

Приобретение оборудования 

для оснащения центра 

цифрового образования 3 486 800,00 

40 единиц оборудования, в том числе 

ноутбуки - 33 шт., телевизор, тележка 

для компьютеров 

2.4. 

Приобретение оборудования 

для оснащения центра 

цифрового образования, в том 

числе «IT-куб» 12 777 000,00 

приобретено оборудование на сумму 8 

356 028,74 руб., в том числе ноутбуки, 

рабочие станции, интерактивные 

панели, оборудование 

робототехнического комплекса 

(шахматы), оборудование для зоны 

коллективной работы, заключен 

контракт на поставку мебели.    

2.5. 

Субсидия на содержание 

неиспользуемых помещений 128 317,52 

Оплата взносов на капитальный ремонт 

и налога на имущество по помещениям 

по адресу пер. Гривцова, 8 

2.6. 

Ежемесячное денежное 

вознаграждение  

за классное руководство 

педагогическим работникам 4 117 891,29   

2.7. 

Обеспечение горячим питанием 

(обеды) обучающихся льготных 

категорий, компенсация на 

питание 5 506 489,46   

2.8. 

Организация бесплатного 

горячего питания обучающихся 

начальной школы (горячие 

завтраки) 6 677 879,80   

2.9. 

Капитальный ремонт 

учреждений образования 141 744 030,33 

Продолжается реставрация помещений 

(реставрация и ремонт рекреации 

первого этажа, парадного вестибюля 

(пом. 9Н), лестницы 2-3 этажей, 

(расположенной в левой части 

лицевого флигеля по Казанской улице)) 

объекта культурного наследия 

регионального значения по адресу 

Казанская, 27 (2022-2023) -52 884 

420,33 руб. / Реставрация фасадов по 

адресу Казанская, 27 - 88 859 610,00 

руб. (2023-2024) 
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2.10. 

Повышение квалификации 

педагогичесикх работников (в 

рамках национального проекта 

"Образование") 38 400,00 

7 учителей повышают квалификацию в 

рамках национального проекта 

"Образование", 5 человек уже прошло 

обучение 

2.11. 

Вознаграждение работникам за 

подготовку и проведение ГИА 721 400,00 

Произведены выплаты компенсации 

103 педагогическим работникам за 

работу по подготовке и проведению 

государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам 

основного и среднего общего 

образования 

2.12. 

Расходы на проведение 

Театрального урока в 

Мариинском театре 433 800,00 Планируется в октябре-ноябре 

2.13. 

Расходы на дополнительные 

меры социальной поддержки 

работникам государственных 

учреждений 816 500,00 

Выплачена компенсация учителям на 

отдых и оздоровление 15 

педагогическим работникам Гимназии, 

выплачивается компенсация на проезд 

2 молодым специалистам 

ИТОГО финансирования: 451 209 077,17   

 

 

Учебно – материальная база Гимназии: 

 

Важным условием получения достойного образования является создание 

качественной учебно-материальной базы, что являлось одной из задач в 2022-

2023 учебном году.  

 

Наименование оборудования Количество 

стационарные ученические компьютеры 71 

ученические ноутбуки 103 

ученические планшеты 40 

интерактивные панели 12 

интерактивные доски 47 

документ-камеры 26 

проекторы 52 

интерактивный стол 1 

комплекты цифровой лаборатории «Архимед» 1 

цифровые микроскопы 6 

конструктор по началам робототехники 50 

конструктор ScratсhDuino. Лаборатория 15 

базовый набор LEGO Education WeDo 2.0 18 

конструктор LEGO Education MINDSTORMS EV3 45544 

Базовый набор 
10 
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мобильная естественнонаучная цифровая лаборатория с 

мультисенсорным регистратором данных ЛабДиск 

"ГЛОМИР LabDisk" на 25 мест 

1 

интерактивные глобусы 2 

нецифровые лаборатории 6 

электронные FlipChart 3 

оборудование для зала видеоконференцсвязи 1 

 

Оба здания Гимназии имеют столовые, медицинские кабинеты, 

библиотеки и читальные залы, спортивные площадки, актовые залы. В здании 

Гимназии на Казанской, 27 также имеются зал видеоконференцсвязи, 

выставочный зал, мемориальный исторический музей Гимназии XIX-начала 

XX веков. 

Анализ данных, полученных в результате опроса педагогов на конец 2021 

года, показывает положительную динамику в сравнении с 2020 годом по 

следующим позициям: 

 материально-техническое оснащение Гимназии позволяет обеспечить 

реализацию основных образовательных программ с применением 

дистанционных образовательных технологий на уровне начального общего, 

основного общего и среднего общего образования на 100%; 

 качественно изменилась оснащенность классов – 100% (вместо 92% в 

2020 году) оснащены ноутбуками и (или) стационарными компьютерами, 

100% кабинетов (вместо 95% в 2020 году) имеют доступ к интернету для 

выполнения необходимых задач в рамках образовательной деятельности. 

По набору помещений, оборудования, по их техническому состоянию, 

материально-техническая база Гимназии соответствует требованиям 

санитарной, противопожарной безопасности и антитеррористической 

защищённости Гимназии, что ежегодно подтверждается актами приёмки 

учреждения, актами проверки органами санитарного и пожарного надзора, 

соответствует требованиям федеральных государственных стандартов, 

программы развития Гимназии в части безопасности, комфортности и 

эстетичности. 

В 2022-2023 году были обновлены рабочие места учащихся и учителей в 

компьютерных классах на Казанской, 27 – 30 компьютеров. Продолжается 

процесс оборудования кабинетов интерактивными панелями – 1 шт (начальная 

школа). 

Приобретено оборудование по гранту, что позволило расширить 

возможности обучения по направлению «Робототехника» и «3D-

моделирование» и начать обучение в рамках внеурочной деятельности по 

новому направлению «Программирование виртуальной и дополненной 

реальности». 
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Оборудование, закупленное по гранту: 

 

Наименование оборудования Количество 

3D принтер FormLabs Form 3 1 

Планшет Huawei  5 

3D принтер AnyForm 250 G3 1 

Персональный компьютер для VR 1 

Роутер Keenetic Voyager  1 

Ноутбуки для лаборатории виртуальной реальности 15 

Ноутбуки для лаборатории графического дизайна и 

визуализации 

14 

Тележка для хранения ноутбуков  2 

Система виртуальной реальности, тип 2 (Vive cosmos elite) 2 

Система виртуальной реальности, тип 2 (Vive cosmos pro) 1 

Система отслеживания движений 1 

Базовая станция для VR 1 

Набор виртуальной реальности (Meta QUEST 2)  2 

Интерактивная панель 2 

Робототехническая платформа 4 

Набор расширений для робототехнической платформы  4 

Набор схемотехники  4 

3D фотомашина 1 
 

 

 Невозможно говорить о достижениях Гимназии, не сказав о педагогическом 

коллективе: 

 Лауреатом регионального конкурса “Лучший учитель” стала учитель 

английского языка Алина Игоревна Хвостова 

 Победителем конкурса на получение премии правительства Санкт-

Петербурга стала учитель начальных классов Елена Викторовна 

Сухова 

 Победителем Всероссийской олимпиады “Педагогическая практика” 

стала учитель физики Наталья Николаевна Семенова 

 Победителем городского фестиваля “Петербургский урок” стала 

методист, учитель биологии Ольга Григорьевна Иванцова 

 Дипломом 1 степени Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства “Инновации в обучении” стали 

Ирина   Михайловна Никитина, учитель математики 

Надежда Павловна Гаус, учитель математики 

Ксения Дмитриевна Бендрышева, учитель технологии 

Юлия Аркадьевна Баранова, учитель информатики 

Алина Игоревна Хвостова, учитель английского языка. 

Премии правительства Санкт-Петербурга за подготовку призеров и 

победителей олимпиады по физической культуре в городе 
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удостоена Анастасия Сергеевна Плотникова. 

Учитель музыки Анастасия Борисовна Филиппова награждена Почетным 

знаком “Почетный работник образования” 

Учитель начальных классов Нина Григорьевна Чистякова награждена 

Почетной грамотой Министерства просвещения. 

          В Гимназии большое внимание уделяется повышение квалификации.  

          В 2022- 2023 учебном году 90 педагогов прошли курсовые подготовки в 

различных образовательных организациях. 

          О признании высокого профессионального уровня наших учителей 

говорят и такие цифры: 

 37 педагогов работали в прошлом учебном году в жюри районных и 

городских олимпиад,  

конференций и конкурсов; 

 4 педагога Гимназии возглавляли или были членами жюри 

профессиональных конкурсов; 

 13 учителей являются экспертами ЕГЭ, 8 – экспертами ОГЭ. 

 

 1 сентября 2023 года приступили к работе 162 педагога. 

 

 Образование: 

Высшее – 158 

Среднее специальное - 4 

 

 Категории имеют 128 учителей (83 – высшую, 45 – первую) 

9 педагогов имеют ученую степень 

 

 Педагогический стаж: 

до 5 лет – 19 человек 

5 – 10 лет - 23 человека 

10 – 25 лет - 43 человека 

свыше 25 лет - 77 человек 

 

Награды:         

         

• Народный учитель РФ – 1 человек; 

• Медаль ордена "За заслуги перед Отечеством" - 3 человека;  

• Заслуженный учитель РФ - 8 человек;  

• Награждены орденами и медалями за работу в системе образования – 7 

человек; 

• Знаки "Отличник народного просвещения", «Почетный работник 

общего образования», «Почетный работник сферы образования РФ» - 38 

человек;  

• Почетная грамота Минобрнауки РФ - 18 человек;  

• Знак "За гуманизацию Петербургской школы" - 11 человек;  
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• Знак отличия «За заслуги перед Санкт-Петербургом» - 2 человека; 

• Медаль "В память 300-летия Санкт-Петербурга" - 9 человек;  

• Победители ПНП "Образование" - 6 человек.  

•     Учителя- лауреаты премии Правительства Российской Федерации   и 

Правительства Санкт-Петербурга «Лучший учитель»: 

Семенова Н.Н. 

Борошко Ю.В. 

Шувалова Н.В. 

Шафранская К.И. 

Филатова С.А. 

Баранова Ю.А. 

Львова Н.Ю. 

Лернер М.П. 

Сухова Е.В. 

 

   На основании результатов работы Гимназии в 2022-2023 учебном году были 

выявлены «точки роста» и актуальные направления на новый учебный год, 

которые были сформулированы в качестве задач, стоящих перед Гимназией в 

2023-2024 учебном году. Задачи сгруппированы в соответствии с 

направлениями Программы развития Гимназии.     

 

Задачи на 2023 – 2024 учебный год 

 

(по направлениям программы развития гимназии): 

«Учитель XXI века»: 

1. Повышение квалификации учителей с акцентом на учете 

индивидуальных психологических особенностей учащихся группы 

риска («сильных» и «слабых» учащихся). 

2. Создание и корректировка программ и учебных материалов в 

соответствии с обновленным ФГОС. 

3. Совершенствование реализации механизмов ВСОКО для обеспечения 

объективности оценки образовательных результатов. 

4. Совершенствование системы методической работы Гимназии через 

выстраивание методических направлений на предметных кафедрах, 

индивидуальное сопровождение учителей. 

«Успех каждого ребенка»: 

1. Повышение мотивации учащихся к успешной учебной 

деятельности, к участию в олимпиадах и конкурсах. 
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2. Вовлечение учащихся в событийную жизнь Гимназии через участие в 

гимназических мероприятиях, клубах, тематических встречах и т.д., 

формирование сознательного отношения к гимназической среде. 

3. Создание системы профориентационной деятельности для помощи в 

профессиональном самоопределении учащихся. 

4. Совершенствование воспитательной работы с целью индивидуального 

сопровождения учащихся, учебных коллективов и использование 

воспитательных ресурсов Гимназии в учебной деятельности, в том 

числе через использование ресурса психолого-педагогического класса. 

«Корпоративная культура»: 

1. Укрепление статуса и имиджа Гимназии как ведущего 

образовательного учреждения Санкт-Петербурга. 

2. Стимулирование высокого уровня профессиональной и трудовой 

дисциплины у учителей Гимназии. 

3. Организация контроля за соблюдением норм профессиональной этики 

учителями Гимназии в формате «учитель-ученик-родитель», а также за 

соблюдением этических норм общения остальными участниками 

образовательного процесса. 

 


